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الم�ؤ�ص�صــة العامــة للمناطــق ال�صناعيــة

قــرار 

رقــم 219 / 2017

ب�إ�صـــدار لائحـــة المخالفـــات 

والجـزاءات الاإداريـة بالم�ؤ�ص�صـة العامـة للمناطـق ال�صن�عيـة

ال�سلطانـــي  بالمر�ســـوم  ال�ســادر  ال�سناعيــة  للمناطــق  العامــة  الموؤ�س�ســة  اإلــى نظــام  ا�ستنــادا 

رقم 2015/32 ،

واإلى موافقة مجل�س اإدارة الموؤ�س�سة العامة للمناطق ال�سناعية ، 

واإلى موافقة وزير التجارة وال�سناعة ،

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة ،

تـقـــرر 

المــادة الأولـــــى

يعمل باأحكام لئحة المخالفات والجزاءات الإدارية ) المرفقة ( فــي مختلف المناطـق ال�سناعية 

التابعة للموؤ�س�سـة العامة للمناطـق ال�سناعيـة ، اأو التي تقع تحـت اإدارتهـا واإ�سرافهـا .

المــادة الثانيــــة

يلغــى كــل مــا يخالــف اللائحــة المرفقــة ، اأو يتعــار�ض مـع اأحكامهــا .

المــادة الث�لـثــــة 

ين�ســر هــذا القــرار فــــي الجريــدة الر�سميــة ، ويعمــل بــه بعــد انق�ســاء )90( ت�سعيــن يومــا 

مــن تاريــخ ن�ســره .

�صدر فـي : 27 من رم�صــــــــــان 1438هـ

الم�افــــق : 22 من ي�نيـــــــــــــ� 2017م

المهنـد�س/ اأحمـــد بـــن ح�صـــن الذيـــب  

  وكيــل وزارة التجـارة وال�سناعـة 

  رئيــــــــــــــــــــ�س مجلــــــــــــــــــــ�س الإدارة
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لائحــــة المخالفـــــات 

والجــزاءات الاإداريــة بالم�ؤ�ص�صـة العامــة للمناطـق ال�صن�عيــة

المــادة ) 1 (

والعبارات الآتية المعاني المبينة قرين كل  للكلمات  يكون  هذه اللائحة  فـــي تطبيق اأحكام 

منها ما لم يقت�س �سياق الن�ض معنى اآخر :

المـــ�ؤ�صـــ�صة : 

الموؤ�س�سة العامة للمناطق ال�سناعية .

الـمنطقـــة : 

م�ساحة من الأر�س تخ�س�س لإقامة ن�ساط ا�ستثماري ، تتولى الموؤ�س�سة ت�سغيلها اأو اإدارتها 

اأو الإ�سراف عليها . 

المديـر العــام : 

مدير عام المنطقة .

الدائـرة المخت�صـة : 

دائرة العمليات بالمنطقة ، اأو اأي تق�سيم تنظيمي بالمنطقة يخت�ض بمعاملات الم�ستثمرين .

الن�صـاط ال�صتثمـاري : 

الن�ساط التجاري اأو ال�سناعي اأو الزراعي اأو العقاري اأو ال�سياحي اأو الخدمي اأو اللوج�ستي 

اأو المهني اأو الحرفــي اأو التقني الذي يزاوله الم�ستثمر فــي المنطقة .

الم�صتثمـــر : 

�سركــة اأو موؤ�س�ســة اأو مكتــب تمثيــل تجــاري ، اأو فروعهــا ، �سواء كانــت عمانيــة اأو اأجنبيـــة ، 

يرخ�ض لها بمزاولة الن�ساط ال�ستثماري فــي المنطقة .

المطـــ�ر : 

�سركــة اأو موؤ�س�ســة عمانيــة اأو اأجنبيــة يتم التعاقد معها لإن�ساء اأو اإدارة اأو ت�سغيل المنطقة 

اأو جزء منها ، اأو لتنفيذ بنية اأ�سا�سية اأو علوية ، اأو مرافق عامة .

الترخيـــ�س : 

�سهادة ت�سدرها الموؤ�س�سة للم�ستثمر لمزاولة الن�ساط ال�ستثماري فــي المنطقة .
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المــادة ) 2 (

ت�ســري اأحكــام هــذه اللائحــة علــى المطوريــن والم�ستثمريــن والمقاوليـن ومـوردي الخدمـات 

والعاملين فــي المنطقة ، وفيما لم يرد ب�ساأنه ن�ض خا�ض - فـي هذه اللائحة - ت�سري اأحكــام 

القوانــين واللوائــح والنظــم المعمــول بهــا فـــي ال�سلطنة ذات ال�سلــة بالن�ســاط المرخــ�س بــه .

المــادة ) 3 (

ت�سنف المخالفات التي تقع من قبل المطورين والم�ستثمرين والمقاولين وموردي الخدمات 

والعاملين فــي المنطقة على النحو الآتي : 

اأ - المجموعــة الأولــى ، وت�سمــل المخالفــات الآتيــة : 

1 - ا�ستغلال م�ساحات خارج الم�ساحة الموؤجرة بدون ت�سريح .

2 - تثبيت ك�سك اأو من�سة عر�ض اأو كابينة تجارية خارج مباني الم�ستثمر بدون ت�سريح 

م�سبق من المنطقة .

3 - عدم وجود لوحة اإعلانية بال�سم التجاري للم�سروع .

4 - عدم مطابقة ال�سم التجاري فــي اللوحة للا�سم التجاري فــي الترخي�ض .

5 - عدم �سيانة اللوحة الإعلانية اأو وجود تلف بها .

6 - عدم توفر �سروط ال�سلامة الكافية باللوحة الإعلانية .

7 - و�سع ر�سومات اأو �سور غير لئقة على المنتجات واللوحات الإعلانية .

8 - عدم اللتزام ب�سروط موقع اللوحة الإعلانية ومقا�ساتها المحددة .

9 - طباعة اأو توزيع من�سورات ورقية بدون ت�سريح من المنطقة .

10 - تعليق اأو ن�سر الملاب�س فــي غير الأماكن المخ�س�سة لذلك .

11 - غ�سل المركبات والآليات فــي غير الأماكن المخ�س�سة لذلك .

12 - اإلقاء الف�سلات اأو تبعثر ركامها فــي غير الأماكن المخ�س�سة لذلك .

13 - التاأخر فــي ت�سديد المبالغ الم�ستحقة للمنطقة .

14 - التخل�س من النفايات ال�سلبة اأو ال�سائلة اأو تجميعها فــي غير الأماكن المخ�س�سة 

لذلك .
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15 - حيازة عقاقير محظورة وفقا للقوانين المعمول بها فــي ال�سلطنة .

16 - عدم الإبلاغ عن �سجار العمال الموؤدي اإلى الإ�سابة اأو الإعاقة .

تحريــك اأو اإزالـــة الآلت اأو اأي مـــواد اأخـــرى بـمــا ي�سمـــل المركبـــات التــــي تت�سبـــب   - 17

فــي حــادث مـــا ، وذلك قبل و�سول ال�سلطات الم�سوؤولة المخت�سة .

18 - اإيقـــاف اأو ركـــن ال�سيـــارات اأو المركبـــات الثقيلـــة اأو الحاويـــات ب�سكـــل غيـر ملائــم 

فــي غير الأماكن الم�سرح بها داخل المنطقة .

19 - اإعاقة المركبات اأو الآلت للحركة و�سدها لل�سوارع اأو اأي موقع للعمل .

20 - تحميل و�سائل نقل الأفراد بما يزيد عن طاقتها المحددة لها بالترخي�س .

اأيـــــام  عـــــدم الإخطـــار بكافـــة البيانـــات الخا�ســـــة بالعامليـــن خـــــــلال )7( �سبعـــــة   - 21

من مبا�سرتهـــــم لعملهـــــم .

22 - عدم التقدم بطلب لإ�سدار ت�سريح دخول العاملين خلال الفترة المحددة .

23 - ال�سماح للعاملين بالعمل لدى م�ستثمر اآخر .

24 - عدم توفير �سروط ال�سلامة العامة بالمباني .

25 - تخزين الأطعمة فــي مباني المكاتب بما فيها مباني المكاتب الملحقة بالم�ستودعات .

26 - عدم تخ�سي�س مكان لتح�سير واإعداد الأطعمة وحفظها ب�سكل منف�سل عن غرف 

المبيت .

27 - عدم توفير مرافق �سحية ملائمة لكل �سقة فــي �سكن العاملين .

28 - عدم توفير و�سائل التكييف والتبريد والتدفئة الملائمة للظروف المناخية داخل 

المباني .

29 - تجاوز ال�سعة ال�ستيعابية ل�سكن العاملين .

30 - اإقامة مجمعات �سكن موؤقتة بدون موافقة الدائرة المعنية بالمنطقة .

31 - عدم توفر �سروط ال�سلامة العامة فــي المجمعات ال�سكنية الموؤقتة .

32 - عـــدم توفـــر البيئـــة ال�سحيـــة المنا�سبـــة فــي المبانـــي وفقـــا للمعاييـــر المعمـــول بهــا 

فــي ال�سلطنـــة .
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33 - اإقامة المجمعات ال�سكنية الموؤقتة على اأر�س غير موؤجرة .

34 - عدم توفير و�سيلة ات�سال �سريع فــي موقع المجمعات ال�سكنية الموؤقتة .

35 - عدم توفير و�سيلة نقل منا�سبة بموقع المجمعات ال�سكنية الموؤقتة .

36 - مبيت غير العاملين بالمنطقة ، اأو غير الم�سرح لهم بالدخول فــي �سكن العاملين .

37 - عدم تمكين المخت�سين من اإجراء التفتي�س الدوري على المجمعات ال�سكنية .

38 - ال�سماح بالختلاط فــي المباني ال�سكنية بين الجن�سين .

39 - عدم تعيين مراقب لكل مبنى اأو اأكثر يزيد عدد العاملين القاطنين به على )50( 

خم�سين عاملا .

40 - ال�سماح للعاملين بالمبيت فــي غير المبنى المحدد لهم .

41 - تاأجير ال�سكن لطرف ثالث دون موافقة الدائرة المخت�سة بالمنطقة .

42 - الم�ساركة فــي المباني اأو فــي الأر�س الموؤجرة للغير داخل المنطقة دون وجود اإجراءات 

التاأجير من الباطن .

43 - عدم تحديث البيانات الخا�سة ب�سكن العاملين .

، وعدم اتخاذ الإجراءات  العاملين بالمنطقة  باأعمال محظورة داخل �سكن  القيام   - 44

القانونية بحق المخالفين .

45 - تحميل و�سائل نقل الب�سائع بما يزيد على طاقتها المحددة لها قانونا .

46 - ا�ستخدام و�سيلة النقل الجماعي لنقل اأ�سخا�س غير م�سرح لهم بدخول المنطقة .

47 - منع موظفــي المنطقة اأو اأي من الجهات المعنية بال�سلطنة من اأداء مهام عملهم .

48 - ال�ستخدام غير المرخ�س به للحاويات / الغرف المتنقلة .

49 - رف�س ت�سلم اإ�سعار الإنذار اأو المخالفة .

50 - عدم ت�سحيح المخالفة خلال الميعاد المحدد بالإ�سعار بالمخالفة . 

51 - العمل فــي غير �ساعات العمل الر�سمية المحددة وفقا للقوانين واللوائح والأنظمة 

وال�سوابط المطبقة فــي المنطقة دون موافقة م�سبقة من الدائرة المخت�سة .

52 - اأي مخالفــة اأخــرى غيــر من�ســو�س عليهــا فـــي اأي من المجموعات المذكورة فــي هذه 

اللائحة .
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ب - المجموعــة الثانيــة ، وت�سمــل المخالفــات الآتيــة : 

1 - البدء فــي اإقامة الإن�ساءات قبل الح�سول على ت�سريح بذلك من الدائرة المخت�سة .

المخ�س�ســة  الأر�س  م�ساحــة  يحــدد  �سيــاج  اإن�ســاء  دون  العمــل  مبا�ســرة  فــي  البــدء   - 2

للم�ســـروع .

حيازة �سلعة مجهولة الم�سدر اأو غير م�سحوبة بالم�ستندات الدالة على م�سدرها .   - 3

ا�ستغــلال الرتــدادات الخارجيــة اأو الأر�سفــة اأو ال�ســارع لتخزيــن المــواد الخا�ســة   - 4

بالم�ســـروع .

5 - ت�سنيــع اأو عــر�ض اأو بيــع مــواد اأغلفــة ت�ستعمــل فــــي غــ�ض الب�ساعــة اأو المنتجــات 

ال�سناعية .

6 - تنفيذ اأعمال البناء والتركيب بما ل يتطابق مع الموا�سفات والر�سومات المعتمدة .

7 - و�سع بيان تجاري على الب�ساعة اأو على المحال اأو على الأغلفة ل يطابق الحقيقة .

8 - ا�ستعمــال اأو حيــازة اأجهــزة اأو اأدوات وزن وقيــا�س اأو كيــل مــزورة اأو غيــر �سحيحــة 

اأو مدموغة بطريقة غير م�سروعة .

9 - اإحداث تغيير فــي اأجهزة اأو اأدوات الوزن اأو القيا�س اأو الكيل من �ساأنه اأن يجعلها 

غير �سحيحة .

10 - دمغ م�سغولت من المعادن بدمغات غير �سحيحة اأو بيع هذه الم�سغولت اأو الأ�سناف 

اأو عر�سها للبيع اأو حيازتها بق�سد التعامل فيها .

11 - رفــ�س التوقيــع علــى مح�ســـر ال�سبـــط اأو حجــز الب�ساعـــة الم�ســـادرة اأو مح�ســـر 

اأخـــذ العينـــات .

عمل  التاأميــن قبــل انتهـاء مدتهـا بـ )15( خم�سـة ع�سر يوم  12 - عــدم تمديــد وثيقــة 

على الأقل .

13 - عدم تجديد الترخي�ض خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ انتهائه .

14 - عدم تقديم اأو تمديد وثيقة تاأمين على العاملين لديها تغطي اأي اأ�سرار اأو اأخطار 

قد تنجم عن طبيعة عملهم .

والمخزنــة  الداخلــة  تجــاوزت قيمــة الب�سائــع  اإذا  التاأمين  وثيقــة  عدم زيادة قيمــة   - 15

بالمنطقة قيمة الوثيقة المقدمة على تلك الب�سائع .

16 - عدم الحتفاظ بالخرائط الم�سدقة فــي موقع الم�سروع .

17 - عدم و�سع لوحة اإر�سادية تحمل ا�سم مالك الم�سروع وال�ست�ساري والمقاول .
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ج - المجموعــة الثالثــة ، وت�سمــل المخالفــات الآتيــة : 

1 - مبا�سرة العمليات الت�سغيلية فــي المنطقة قبل الح�سول على �سهادة اإتمام البناء .

2 - اإحــداث اإ�سافــات اأو تغييـــرات اأو اإزالــة فـــي المبانـــي الموؤجـــرة دون موافقـــة كتابيـــة 

مــن الدائــرة المخت�ســـة .

3 - تجريف اأو تك�سير اأو اقتلاع كميات من اأتربة اأو �سخور اأر�س المنطقة وا�ستخدامها 

لأغرا�س الردم بدون ت�سريح من المنطقة .

4 - الإقفال غير الملائم لأبواب ونوافذ المباني اأو منافذ الحريق العائدة للم�ستودعات 

اأو المعامل اأو الور�س .

5 - مخالفة القوانين واللوائح المتعلقة بال�سحة والنظافة العامة فــي المطاعم والمقاهي ، 

وي�سمل ذلك المطابخ فــي �سكن العاملين .

6 - الت�سبب فــي خلق ظروف غير �سحية داخل اأو حول المباني بالمنطقة .

7 - عدم وجود بطاقة ال�سحة المهنية اأو انتهاء �سلاحيتها .

د - المجموعــة الرابعــة ، وت�سمــل المخالفــات الآتيــة : 

1 - مزاولة ن�ساط غير مرخ�س به .

و�ســع اأو �سكــب المـــواد غيــر الخطــرة علــى الطــرق اأو خــارج حــدود قطعــة الأر�س   - 2

المخ�س�ســـة للم�ســـروع .

3 - ال�ستخدام ال�سيئ لمعدات مكافحة الحرائق ) كا�ستخدامها للتنظيف اأو الغ�سيل ( .

4 - عدم توفر معدات مكافحة الحرائق .

5 - عدم كفاية معدات مكافحة الحرائق .

6 - عدم �سيانة معدات مكافحة الحرائق ب�سكل ملائم ، ودوري .

7 - عدم ملاءمة معدات مكافحة الحرائق .

8 - الإهمال فــي توفير �سروط ومتطلبات ال�سلامة العامة .

9 - حــدوث حريــق طفيــف نتيجــة للاإهمــال فــي توفيــر �ســروط ومتطلبــات ال�سلامــة 

العامــــة . 
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10 - ال�سغط الزائد على التو�سيلات الكهربائية اأو الأجهزة .

11 - حدوث حريق طفيف نتيجة ال�سغط الزائد على التو�سيلات الكهربائية اأو الأجهزة .

12 - حدوث اإ�سابة عمل نتيجة لعدم توافر متطلبات ال�سلامة المهنية اأو عدم كفايتها .

13 - عدم اإلزام العاملين بمتطلبات ال�سلامة المهنية فــي اأثناء اأداء العمل .

هـ - المجموعــة الخام�ســة ، وت�سمــل المخالفــات الآتيــة : 

1 - مبا�ســـرة العمليــات الت�سغيليــة فــي المبانــي والم�ستودعـــات الم�ستاأجـــرة فــــي المنطقــة 

قبل تقديم وثيقة تاأمين تغطي الوحدات الت�سنيعية والآليات والمعدات الم�ستخدمة 

فــي العمليات الت�سغيلية والإنتاجية لديها .

2 - تخزين المـواد الخطرة التي ل يغطيها الترخي�س اأو التخل�س منها اأو نقلها بدون 

اتخاذ الإجراءات الوقائية التي تقررها المنطقة .

3 - ر�ســـوة اأي مــن موظفــي المنطقـــة اأو ا�ستغلالــه لأغرا�س �سخ�سيــة ل�سالح الم�سروع 

اأو الأفراد اأو محاولة ذلك .

الم�ساريع ال�ستثمارية  الأرا�سي المخ�س�سة لإقامة  اأو  المباني  4 - تخ�سي�س جـزء من 

لأغرا�س اإقامة �سكن .

5 - تقديم م�ستندات اأو ك�سوفات مزورة وغير مطابقة للواقع . 

و - المجموعــة ال�ساد�ســة ، وت�سمــل المخالفــات الآتيــة : 

1 - فتح موقع الم�سروع الذي تم اإغلاقه اأو اإلغاء ترخي�سه . 

2 - اإغلاق منافذ الخروج والدخول من واإلى المنطقة ب�سكل يهدد ال�سلامة العامة .

3 - و�سع اأو �سكب المـواد الخطرة على الطرق اأو خارج حدود المواقع المخ�س�سة للم�سروع . 

4 - حدوث حريق كبير نتيجة للاإهمال فــي توفير �سروط ومتطلبات ال�سلامة العامة . 

5 - حدوث حريق كبير نتيجة ال�سغط الزائد على التو�سيلات الكهربائية اأو الأجهزة .
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المــادة ) 4 (

المــــادة )3(  فـــي  اإليهــا  الم�ســـار  المخالفـــات  مخالفـــة مـــن  كـــل  تراكميـــة عـــن  نقـــاط  تحت�ســب 

مــن هــذه اللائحـــة ، وفقــا للجـــدول الآتـــي :

المجم�عـــة الت�صل�صـــل

عـدد النقــاط عــن كــل مخالفــة 

الثالثـة فمـا فـ�قالث�نيــةالأولــى

123المجموعــة الأولــــى 1

246المجموعــة الثانيــــة 2

5710المجموعـــة الثالثـــة 3

71015المجموعــة الرابعــــة 4

101525المجموعة الخام�سة 5

253550المجموعة ال�ساد�سة 6

المــادة ) 5 (

يتــم تح�سيــل غرامــة اإداريــة عــن كــل مخالفـة مــن المخالفــات الم�ســار اإليهــا فـــي المـــادة )3( 

مـن هــذه اللائحــة ، وعنـد تكــرار المخالفــة ذاتهــا ، وفقــا للجــدول الآتــي : 
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المجم�عـــة الت�صل�صـــل
مقــدار الغرامــة بالريــال العمانــي 

الثالثـة فمـا فـ�قالث�نيــةالأولــى

100150200المجموعــة الأولــــى 1

250500750المجموعــة الثانيــــة 2

5007501000المجموعـــة الثالثـــة 3

100015002000المجموعــة الرابعــــة 4

200025003000المجموعة الخام�سة 5

300040005000المجموعة ال�ساد�سة 6

المــادة ) 6 (

يتــم محــو النقـــاط التراكميــة المن�ســو�س عليهــا فـــي المـــادة رقــم )4( مــن هـــذه اللائحـــة 

بعد انق�ساء المــدد المبينة بالجدول الآتي ، وذلك �سريطة عدم ارتكاب المخالفة ذاتها خلال 

المــدد المذكورة ، وتح�سب هذه المــدد من تاريخ اكت�ساف ارتكاب المخالفة :

المجم�عـــة الت�صل�صـــل

المـدة التـي يتـم بانق�صائهـا محـ� المخالفـة 

) باليـــ�م ( 

الثالثـة فمـا فـ�قالث�نيــةالأولــى

90180270المجموعــة الأولــــى 1

90180270المجموعـــة الثانيــة 2

120240360المجموعــة الثالثــــة 3

4812المجموعــة الرابعـــة 4

61218المجموعة الخام�سة 5

121824المجموعة ال�ساد�سة 6
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المــادة ) 7 (

مع عدم الإخلال باأي عقوبة اأ�سد من�سو�س عليها فــي اللوائح والقرارات ال�سادرة تنفيذا 

لنظام الموؤ�س�سة ، يجوز للمنطقة اأن تتخذ بحق المخالفين الإجراءات الآتية : 

1 - اإنذار خطي اأول عند و�سول النقاط التراكمية اإلى )25( خم�س وع�سرين نقطة . 

2 - اإنذار خطي ثان عند و�سول النقاط التراكمية اإلى )50( خم�سين نقطة .

3 - اإنذار خطي ثالث ، ونهائي عند و�سول النقاط التراكمية اإلى )75( خم�س و�سبعين 

نقطة .

4 - ف�سخ عقد الإيجار اأو اتفاقية ال�ستثمار ، و�سحب الترخي�س عند و�سول النقاط 

التراكمية اإلى )100( مائة نقطة .

واإذا كــان مرتكـــب المخالفـــة مــقاول ، اأو مــوردا للخدمــات ي�سحـب الت�سريـح منه ، ول ي�سمح 

له بالعمل بالمنطقة .

المــادة ) 8 (

يجوز ل�ساحب ال�ساأن التظلم من المخالفة خلال )15( خم�سة ع�سر يوما من تاريخ تحريرها 

للمدير العام ، وفــي حال عدم الرد على التظلم خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ ت�سلمه 

يعد قرارا برف�سه .

المــادة ) 9 (

يجوز للمدير العام ، ولأ�سباب يقدرهـا ، تخفيـ�س قيمــة الغرامة الم�ستحقة على اأي من المخالفات 

الأدنى  الأحوال قيمتها عن الحد  باأي حال من  األ تقل  ، على  اللائحة  فــي هذه  الواردة 

المن�سو�س عليه فــي نظام الموؤ�س�سة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2015/32 .


